
Protocol
Privacyreglement

School of Life  |  Postadres: Korte Spaarne 27  -  2011 AJ Haarlem  

023-8444.660   |   info@schooloflife.nl   |   www.schooloflife.nl



Protocol Privacyreglement

Bij de uitvoering van alle activiteiten is de bescherming van uw persoonsgegevens voor School of  Life van het 

grootste belang. Uw persoonsgegevens worden daarom met uiterste zorg behandeld. School of  Life verwerkt uw 

persoonsgegevens in overeenstemming met de Wet Bescherming Persoonsgegevens (WBP). 

School of  Life verkoopt uw persoonsgegevens niet aan derden en zal deze niet aan derden ter beschikking stel-

len. Onze werknemers, docenten/gastdocenten zijn verplicht om de vertrouwelijkheid van uw gegevens te allen 

tijde te respecteren. School of  Life gebruikt uw gegevens uitsluitend voor relatiebeheer en bedrijfsvoering, waar-

onder het inschrijven van cursisten/studenten, toesturen van lesgegevens, het toesturen van nieuws over onze 

opleiding en daaraan gerelateerde informatie. Wilt u geen informatie meer ontvangen dan kunt u dat schriftelijk 

of  per email meedelen.

Alle informatie over individuele cursisten/studenten wordt vertrouwelijk behandeld. Alleen indien de cursist/

student daarvoor toestemming verleent, wordt informatie doorgegeven aan een ingeschakelde derde, zoals een 

Docent/Gastdocent.

De door derden of  uzelf  verstrekte gegevens zijn uitsluitend bestemd voor het doel waarvoor ze zijn overgedra-

gen;

School of  Life houdt alle informatie over cursisten /studenten die uzelf  overdraagt ten behoeve van de uitvoering 

van de afgesloten opleidingsovereenkomst geheim en draagt er zorg voor dat deze informatie

niet aan derden bekend wordt zonder uw toestemming;

School of  Life is verantwoordelijk voor het naleven van deze geheimhoudingsplicht wanneer bij de uitvoering van 

de werkzaamheden derden worden ingeschakeld;

School of  Life houdt zich aan de bepalingen in haar privacyreglement zolang dit, met inachtneming van wat is 

bepaald in de Wet Bescherming Persoonsgegevens, blijft gelden.


